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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNISTALDA
Assessoria Juridica

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 05, DE 02 DE MAIO DE 2018

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL
A SER CONCEDIDA AOS SERVIDORES
PL:IBLICOS MUNICIPAIS NO ANO DE 2018, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Encaminhamos a esse Poder Legislativo o Projeto de Lei em anexo, que

visa proceder na reviséo geral anual dos vencimentos do funcionalismo publico municipal.

Inicialmente, vale referir que o presente projeto versa sobre a fixacdo do
indice para a revisao geral anual da remuneragéo dos Servidores Publicos Municipais de
Unistalda, objetivando a recomposicdo monetaria e o reajuste, nos termos do que dispde o
art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal de 1988, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional N° 19, de 04,de junho de 1998, que assim diz:

Art. 37. A administrag&o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unigo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao

seguinte:

[-]

X — a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderé&o ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revis&o geral anual, sempre na
mesma data e sem distingdo de indices; (Redag&do dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04-06-1998).

Assim, considerando o mandamento constitucional e a realidade
orcamentaria vigente, a Administragdo Municipal definiu o indice de 2,68% (DOIS
INTEIROS E SESSENTA E OITO DECIMOS POR CENTO), que se aplicara aos
ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comiss&o, do quadro em extingao, bem
como aos empregados publicos, aos contratados por tempo determinado, aos conselheiros
tutelares e aos titulares de fungdes de confianga e/ou gratificadas, com vigéncia desde o
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dia 1° de maio do corrente ano. Ademais, cabe frisar que a revisdo sera concedida em

parcela Unica.

Como Gestor Publico, em nome da responsabilidade administrativa, nao
podemos gastar o que ndo temos, pois os vencimentos s&o irredutiveis, conforme a CF de

1988, o que nos obriga a termos cautela quando da decis&o do valor do indice de reajuste.

O Poder Executivo Municipal adotou todas as precaugdes visando garantir o
pagamento em dia tanto da folha com pessoal quanto dos demais encargos e
compromissos relativos a investimentos e fornecedores, razéo pela qual o indice definido
esta no limite da capacidade de revisdo remuneratéria dos servidores. Além disso, atentou-
se para que o gasto com pessoal se comportasse dentro dos limites estabelecidos pela Lei
Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Senhoras e senhores vereadores, neste momento temos que mostrar nosso
conhecimento administrativo, devendo sempre manter a prudéncia. Tudo o que pudermos
fazer em prol de nossos bravos funcionarios, faremos e sabemos que os servidores

entenderao a conjuntura atual.

Sendo assim, na expectativa de aprovagdo da presente mensagem,

colocamo-nos a disposigéo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Pelo referido acima, rogamos a apreciagéo e aprovagao deste Projeto de Lei,

em regime de urgéncia, por essa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito Municipal de Unistalda, RS, 02 de maio de 2018.

> = \
JOSE A 10 UCH BEIRO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 05, DE 02 DE MAIO DE 2018.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL
A SER CONCEDIDA AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS NO ANO DE 2018, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Concede Revisdo Geral Anual prevista no inciso X, do art. 37, da
Constituicdo Federal de 1988, que reajusta a remuneragédo dos servidores publicos
municipais, ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comisséo, contratados,

celetistas, inativos e pensionistas.
Paragrafo Unico. A revisdo mencionada no caput deste artigo importa em

2,68% (dois inteiros e sessenta e oito décimos por cento).

Art. 2°. Os beneficios concedidos em razdo desta Lei serdo dados em
parcela uUnica e incidirdo sobre a remuneragdo dos servidores, ativos, inativos e
pensionistas, a partir de 1° de maio de 2018, abrangendo todos os contratos

administrativos vigentes.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE AMELIO UCHA RIBEIRO
Prefeito Municipal
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MEMO SEFAZ N° 38/2018 Unistalda/RS 02 de maio de 2018.

DA: Sec da Fazenda
PARA: Gabinete do Prefeito

Assunto: indice de reposicao salarial
Senhor Prefeito:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, neste momento, para informar
que conforme pesquisa o indice para reposi¢do salarial é de acordo com IPC-A
que o acumulado dos Ultimos doze meses fechou em 2,68%.

Sendo o que se apresentava para o momento, subscrevemos.

Atenciosamente,

JOSE ELISANDRO BRANDL| PORTEL
Secretéario da Fazenda

Largo Inécio Lopes Filho n° 01, e-mail contabilidade1@unistalda.rs.qov.br, Fone/Fax (55)3611-5111
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Resultado da Correcgéo pelo IPC-A (IBGE)

Dados basicos da correcéo pelo IPC-A (IBGE)

Dados informados

Data inicial 04/2017
Data final 03/2018

Valor nominal R$ 1,00 (REAL)
Dados calculados

indice de corregdo no periodo 1,0268066

Valor percentual correspondente 2,6806600 %

Valor corrigido na data final R$ 1,03 (REAL)

https://www3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/cormigirPorindice.do?method=corriairPorindice



